Die Gustav Gerster GmbH & Co. KG ist ein mittelstdndisches, international agierendes Familienunternehmen in der
Textilbranche. Seit (ber 130 Jahren entwirft, produziert und vertreibt das Unternehmen weltweit Gardinenstoffe,

Gardinenbander, textile Besatze und Accessoires (Posamenten) flr Fensterdekorationen.

Fur den weiteren Ausbau unserer Markte in Deutschland, USA und England, vorrangig fir unsere Produktgruppe der textilen
Besatze und Accessoires (Posamenten), suchen wir zum nachstmaoglichen Eintritt einen

Junior Area Sales Manager /
Junior Produktmanager International (m/w)

lhre Aufgaben:

— Mit Ihrem feinen Gespur fur Chancen bauen Sie die Marktstellung des bisher
kleinen, aber sehr hochwertigen eigenstandigen Vertriebsbereichs mit
GroBhandlern, Weiterverarbeitern und Verbrauchern aller Art kontinuierlich
aus.

— Dazu machen Sie national und international weitere Kunden ausfindig und
Uberzeugen sie gekonnt von den hochwertigen Produkten unserer Firma.

— Aber auch bei der Erarbeitung und Umsetzung durchdachter Vermarktungs-
und Vertriebsstrategien sind Sie gefragt.

— Beratung und ggf. Unterstiitzung des weltweiten Vertriebs innerhalb der
Produktgruppe textiler Besatze und Accessoires (Posamenten).

— Erarbeitung von Produktideen sowie nachhaltige Entwicklung der Produkte
zusammen mit unseren Kunden, Designern und Meistern in den
Produktionsabteilungen.

lhr Profil:

— Hierfur haben Sie Betriebswirtschaft studiert oder sind &hnlich gut qualifiziert.

— Verhandlungssicheres Englisch ist fiir Sie selbstverstandlich.

— Sie denken unternehmerisch und sind bereit, fir das Erreichen unserer
gemeinsamen Ziele ein hohes Engagement einzubringen.

— Auf Grund lhrer stark ausgepragten kommunikativen Kompetenz verfligen Sie
Uber ein sicheres Auftreten und bringen dariber hinaus die Fahigkeit mit, sich
erfolgreich auf Ihre unterschiedlichen Gesprachspartner einzustellen.

— Nicht zuletzt Gberzeugen Sie als engagierter, selbststédndiger Teamplayer, der
unternehmerisch denkt, stets souveran auftritt und bereit ist, ca. 120 Tage im
Jahr auf Reisen zu gehen.

lhre Chance:

Freuen Sie sich auf einen verantwortungsvollen Job, bei dem lhre Ideen von
Anfang an gefragt sind. Es bietet sich Ihnen die Mdglichkeit, einiges zu bewegen
und lhren FuRabdruck zu hinterlassen — und das in einem kollegialen Umfeld,
gepragt von flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen. Darlber
hinaus erwarten Sie leistungsbezogene Anteile und weitere Sozialleistungen.

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung per E-Mail an bewerbung@gerster.com
mit Angabe l|hres friihestmdglichen Eintrittstermins und Gehaltswunsches.

Fur Fragen steht Ihnen gerne Herr Stefan Kosler unter 07351/586-180 zur
Verfugung.

Wir freuen uns auf Sie.
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